別添
平成２８年度
新入社員研修案内
　
(会員企業へのご案内)

一般社団法人静岡県建設業協会主催にて、平成28年度『新入社員研修』を開催します。多数ご参加いただきますようご案内申し上げます。
（１）実施目的
　　イ　社会人・企業人としての資質の向上を図る。
　　ロ　建設業に携る者としての高揚を図る。
　　ハ　有為な人材の育成と定着促進を図る。
（２）実施概要
　　　新たに建設産業人となったフレッシュマンを対象に、社会人・企業人の素養としての心構えや礼儀作法などを身につけ、社会及び企業を担う組織行動力や連帯意識と建設産業での果たす役割や取組方法などの思考を高める。
（３）対 象 者　　地区建設業協会及び静岡県建設産業団体連合会傘下団体会員企業の
平成28年度新入社員およびこれに準ずる者。
技術系･事務系を問いません。
（４）開 催 日　　平成28年4月4日(月)～4月6日(水)の2泊3日
（５）会　　場　　御殿場高原時之栖　内「御殿場高原ホテルB.U」

(御殿場市神山719)0550-87-6892
（６）研修内容･日程　 別添　新入社員研修内容のとおり
（７）集合日時　　平成28年4月4日(月) 14時00分
（８）集合場所　　JR東海「三島駅」北口 (専用バスにて研修会場に直行)
（９）委 託 先　　富士教育訓練センター
（10）参加者負担金　 ￥19,200－(研修費用は１名あたり\46,580-他バス代)　
（11）持 ち 物　　ﾄﾚｰﾆﾝｸﾞｳｪｱｰ･運動靴･作業服か事務服･ｽﾘｯﾊﾟ･着替え･洗面用具･
常備薬･筆記用具

※朝夕は特に冷えますので、セーター等の防寒服をご用意ください。
（12）服装　　作業服･事務服またはスーツ
（13）申込方法　　別紙2「平成28年度 新入社員研修申込書」に参加料を添え、
各地区建設業協会又は建設産業団体連合会へお申込みください。
（14）申込期限　　3月1日(火)
（15）研修受付票　　ﾒｰﾙにてご担当者あて、開催日の1週間前までにお送りします。

（16）そ の 他　　・申込後欠席されても、参加料は返金いたしません。
・県外に本社を置く会員企業様について、県内の営業所に勤務する
　新入社員は研修の申込を受入れておりますが、県外勤務の場合は
ご遠慮させていただきます。

また、勤務地について確認させていただく場合があります。

　　　　　　　　　
平成２８年度「新入社員研修」研修内容
	日　程
	内　　　容

	1日目
	開講式(１５：３０)

	
	講習『社会人としての責任と義務』～新時代を切り開く人材～

	
	訓練『挨拶行動Ⅰ』～社会人としての基本動作～

	
	訓練『挨拶行動Ⅱ』～全社営業体制の確立に向けて～

	２日目
	講習『建設業と労働安全衛生』～建設現場の危険と危険予知～

	
	演習『ビジネスマナー』～電話対応・敬語・文書作成の基本～

	
	グループ演習『仕事に取組む決意』～プロ意識の確立～

	
	グループ演習『チーム思考訓練』～目的達成に向けた思考と行動～

	
	演習『グループ研究』～交流から自己啓発へ～

	３日目
	演習『実践話法演習』～自己表現とコミュニケーション～

	
	演習『スピーチ演習』～実践話法の成果まとめ～

	
	演習『他己改善と自己活性法』～社会人としてのより良い自分づくり～

	
	閉講式(１４：４０)


　　　　

別紙2
平成２８年度　新入社員研修
申　　　込　　　書

 (会員企業用)

	所属団体名
	

	会社名
	

	代表者名
	

	 eq \o\ad(会社住所,　　　　　)
	〒



	担当者名･
部署･役職･
ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ
	

	
	

	
	

	会社電話番号
	

	会社ＦＡＸ
	

	（ふりがな）
参加者氏名
	
	入社年月日
	男女の別
	生年月日
	年齢

	
	
	
	男・女
	
	

	（ふりがな）
参加者氏名
	
	入社年月日
	男女の別
	生年月日
	年齢

	
	
	
	男・女
	
	

	（ふりがな）
参加者氏名
	
	入社年月日
	男女の別
	生年月日
	年齢

	
	
	
	男・女
	
	

	（ふりがな）
参加者氏名
	
	入社年月日
	男女の別
	生年月日
	年齢

	
	
	
	男・女
	
	

	（ふりがな）
参加者氏名
	
	入社年月日
	男女の別
	生年月日
	年齢

	
	
	
	男・女
	
	


申込先：各地区建設業協会又は　

　　　 建設産業団体連合会へ
（注）①該当事項を記入して下さい。
　　　②申込書名簿は、本研修のみに使用します。
